INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
Informe Sobre Estudios Actuariales al mes junio- LDF

OTRAS
PENSIONES Y RIESGOS DE INVALIDEZ Y
SALUD PRESTACIONES
JUBILACIONES TRABAJ
° VIDA SOCIALES

Tipo de Sistema

Prestacién laboral o Fondo General para Trabajdores del Estado o Municipio
Beneficio definido, Contribucion definida o mixto

Poblacion afiliada

Activos P‘?\
Edad maxima g\‘ﬁ\'
Edad minima ' 0&?\
Edad promedio . ' 0.
Pensionados v jubilados P‘c‘
Edad maxima O“N\
Edad minima \\Q?
£dad promedio : “ 5\“
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos)
Aportacién individual al plan de pensidn como % del salario
Aportacion del ente pablico al plan de pensidén como % del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y jubitados {coma %)
Crecimiento esperado de los activos {como %)
Edad de jubilacién o Pensidn
|Esperanza de vida
Ingresos del Fondo _
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones
Némina Anual
Activos ' :
Pensicnados y jubilados
Beneficiarios de Pensionados v Jubilados
Monto mensual por pension
Maximo
Minimo
Promedio
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PENSIONES Y

SALUD
JUBILACIONES v

RIESGOS DE INVALIDEZY PRESC')I'T&RS;NES
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TRA SOCIALES

Monto de la Reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y jubilaciones en curso de pago
Generacién actual

Generaciones futuras

Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de cotizacion X%

Generacidn actual
Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacién actual

Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déflcit/superdvit actuarial
Generacién actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Afio de descapltalizacién
Tasa de rendimiento

1Y
Estudio actua a__l
Afio de elabora '\(Sn del estudio actuarial

ey

SR
ouE e
\0“\

Empresa qué\{slaﬁgré el estudio actuarial

JTIERREZ CORTES
PRESIDENTA PROVISIONAL BEL INSTITUTO
.
ELECTORAL DE MIEHOACAN

(X5 s..-l(}r' 2 \{*AN

MTR NORMA, GAS:;\?LJRES
ENCARGADA DEL DESPACHO DE 1A
DIRECCION DE ADMlN;ém CION, PRERROGATIVAS

Y PARTIDOS POLITICOS

/




